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Lagebericht

e Konzernumsatz erreicht 2006 neuen Hochststand
e Jahreslberschuss steigt Uberproportional auf 26,3 Mio. Euro

e Gunstige Aussichten fur 2007

Die Hermle-Unternehmensgruppe

Die Maschinenfabrik Berthold Hermle AG z&hlt zu den weltweit fihrenden Herstellern von

Frasmaschinen und Bearbeitungszentren und ist der Anbieter mit dem hdchsten Qualitats-
und Produktivitdtsanspruch. Unsere Werkzeugmaschinen werden darum unter anderem in
Hightech-Branchen wie der Medizintechnik, der optischen Industrie, der Luftfahrt-, Automo-

bil- und Rennsportindustrie sowie bei deren Zulieferern eingesetzt.

Zur Unternehmensgruppe gehoren neben der Muttergesellschaft Maschinenfabrik Berthold
Hermle AG im Wesentlichen drei Inlands- und sechs Auslandsgesellschaften. Dabei handelt
es sich in Deutschland um die vollkonsolidierte Vertriebsgesellschaft Hermle + Partner Ver-
triebs GmbH (HPV) sowie um die Beteiligungsgesellschaften Hermle-Leibinger Systemtech-
nik GmbH (HLS) und Innovaris GmbH & Co. KG, die quotal in den Konzernabschluss
einbezogen werden. Die HLS ist auf die Realisierung kundenindividueller Automatisierungs-
l6sungen spezialisiert. Innovaris ist eine reine Entwicklungsgesellschaft. Im Ausland beste-
hen Vertriebsunternehmen in den Niederlanden, Russland, den USA und der Schweiz. Hinzu
kommen Reprasentanzen und Stiitzpunkte in Belgien, China, Osterreich und Tschechien. Im

April 2006 wurde auch in Italien mit der Hermle Italia S.r.l., Rodano, eine eigene Vertriebsge-



sellschaft gegriindet. Sie l6ste die Alwa Hermle S.r.l. ab, eine Minderheitenbeteiligung, Gber
die wir bislang in Italien vertreten waren, und tibernahm im Juni 2006 die fur die Hermle AG
relevanten Teilaktivitaten. Ende 2006 weiteten wir auRerdem unsere Prasenz in den aufstre-

benden Markten Bulgariens und Ruméniens aus.

Die Unternehmen mit Sitz in Deutschland bilden das Segment Inlandsgesellschaften, die

auslandischen Tochterunternehmen sind im Segment Auslandsvertrieb zusammengefasst.

Die Leitung der Unternehmensgruppe erfolgt zentral von der Hermle AG aus. Als Steue-
rungskenngrol3e ziehen wir das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) heran, das im
Wesentlichen dem Betriebsergebnis entspricht. Die Unternehmensfihrung liegt beim
Vorstand der Hermle AG, der aus drei Mitgliedern besteht. Die Vergutung des Vorstands
setzt sich aus einem fixen und einem variablen Bestandteil zusammen, wobei letzterer von

der Ertragsentwicklung der Hermle AG abhangt.

Der Konzernabschluss wurde 2006 wie im Vorjahr nach den Rechnungslegungsgrundsatzen
der International Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt. Fir den Einzelabschluss der

Muttergesellschaft Hermle AG kamen die Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches

(HGB) zur Anwendung. Sofern sich die Angaben in diesem zusammengefassten Lagebericht
auf die Hermle AG beziehen, wird dies durch den Zusatz ,in der Hermle AG*" ersichtlich ge-

macht.

Konjunkturelles Umfeld: Weltweit positiv

2006 erhielt die globale Wirtschaft einen kraftigen Schub: Nach Schatzungen der fiihrenden
deutschen Wirtschaftsforschungsinstitute nahm das weltweite Bruttoinlandsprodukt (BIP) um
real 3,7 % zu. Wachstumstreiber waren vor allem China und Russland sowie die Schwellen-
lander in Ostasien und Lateinamerika. Die USA erzielten mit 3,5 % ein sehr solides
BIP-Plus, auch wenn die US-Konjunktur im Jahresverlauf bereits etwas an Schwung verlor.
In der Europaischen Union expandierte die Wirtschaft um 2,8 %, wobei vor allem die
osteuropéaischen Mitgliedsstaaten hohe Steigerungsraten vorweisen konnten. In Deutschland

erhdhte sich das BIP um 2,7 % und damit kréaftiger als prognostiziert.



Branche: Neue Rekorde im Werkzeugmaschinenbau

Fur den deutschen Maschinenbau war 2006 ein Rekordjahr. Nach Angaben des Fachver-
bands VDMA stieg die Branchenproduktion 2006 Uberraschend deutlich um 7 % auf rund
158 Mrd. Euro. Vor allem das Inlandsgeschétft legte starker zu als erwartet, aber auch die

Ausfuhren wuchsen zweistellig.

Der Werkzeugmaschinenbau blickt ebenfalls auf ein sehr gutes Jahr zurtick. Laut vorlaufigen
Berechnungen des Vereins deutscher Werkzeugmaschinenfabriken (VDW) wuchs die Pro-
duktionsleistung 2006 um 4 % auf den bisherigen Héchstwert von 10,8 Mrd. Euro. Die Bran-
che profitierte von einer anhaltend hohen Auslandsnachfrage und von kraftig gestiegenen
Inlandsbestellungen. Gut zwei Drittel der produzierten Maschinen gingen ins Ausland, wobei
China erneut der wichtigste Auslandsmarkt war, gefolgt von den USA. Fir die interna-tionale
Wettbewerbsfahigkeit der deutschen Hersteller sprach, dass sich auch die Ausfuhren nach
Japan 2006 erhohten. Insgesamt zeigte der asiatische Markt mit China, Indien, Korea und
Taiwan die hdochste Nachfragedynamik. Daher nahm der Anteil der Schwellenlander am Ex-

portgeschéft gegentiber den reifen Volkswirtschaften weiter zu.

Hermle festigt Marktstellung

Die Maschinenfabrik Berthold Hermle AG konnte in diesem positiven Umfeld tberdurch-
schnittlich stark wachsen und ihre Marktstellung sowohl im In- als auch im Ausland weiter
festigen. In Deutschland registrierten wir eine erheblich gestiegene Nachfrage, da offensicht-
lich viele Unternehmen Investitionen nachholten, die in den Vorjahren verschoben worden
waren. Das Auslandsgeschéaft wuchs anhaltend kraftig, mit Schwerpunkten in Europa, USA
und Asien. In Japan konnten wir unsere Marktstellung 2006 ebenfalls ausbauen. Die Basis
fur die Bewaltigung des hoheren Geschéaftsvolumens bildeten die Umstrukturierungsmal-
nahmen der vergangenen Jahre, die 2006 ihre volle Wirkung zeigten. So konnte der Mehr-
umsatz mit den bestehenden Produktionsanlagen, die das ganze Jahr tiber voll ausgelastet
waren, erwirtschaftet werden. Moglich war das nur durch sehr flexible Arbeitszeiten und in-

novative Raumnutzungskonzepte.



Plus beim Auftragseingang von knapp 40 %

Vor dem Hintergrund der weltweit guten Nachfragesituation erhdhte sich der Auftragsein-
gang der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG 2006 konzernweit um 40 % auf 224,8 Mio.
Euro. Im Inland kletterten die neuen Bestellungen um 37,6 % auf 111,6 Mio. Euro und im
Ausland um 42 % auf 113,2 Mio. Euro. Gefragt waren vor allem die Produktneuheiten aus
der C-Reihe sowie in zunehmendem Malie Automatisierungsldsungen. Positive Impulse
lieferte auRerdem unsere verstarkte Prasenz auf wichtigen Auslandsmarkten. Der Auftrags-

bestand hat sich zum Stichtag 31. Dezember 2006 auf 61,7 Mio. Euro etwa verdoppelt.

Auftragseingang Hermle-Konzern

in Mio. Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Inland 64,8 79,3 82,4 81,1 1116
Ausland 50,6 47,0 61,7 79,6 113,2
Gesamt 115,4 126,3 1441 160,7 224.8

In der Muttergesellschaft Hermle AG stieg der Bestelleingang im Berichtsjahr um 38 % auf
208,8 Mio. Euro. Die neuen Auftrdge aus Deutschland nahmen parallel dazu auf 111,2 Mio.
Euro zu, die Auslandsorders auf 97,6 Mio. Euro. Am Jahresende lag der Auftragsbestand in

der Hermle AG bei 55,3 Mio. Euro und damit fast doppelt so hoch wie am Vorjahresstichtag.

Umsatz erreicht neues Rekordniveau

Basierend auf der stark verbesserten Auftragslage nahm der Konzernumsatz der Hermle AG
im abgelaufenen Geschaftsjahr um 24 % auf einen neuen Héchstwert von 193,9 Mio. Euro
zu. Damit entwickelte sich Hermle besser als der Branchendurchschnitt. Wegen des Nach-
holbedarfs im Inland war der Zuwachs hier mit 28 % auf 98,2 Mio. Euro besonders hoch. Das
Auslandsvolumen stieg ebenfalls deutlich um 21 % auf 95,7 Mio. Euro. Hieraus errechnet

sich eine Exportquote von 49,4 % nach 50,7 % im Vorjahr.

Bei der Muttergesellschaft Hermle AG legte der Umsatz um 22 % auf 181,9 Mio. Euro zu.

Davon entfielen 97,8 Mio. Euro auf das Inland und 84,1 Mio. Euro auf den Export.

Umsatzentwicklung im Hermle-Konzern



in Mio. Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Inland 65,8 77,8 83,1 76,9 98,2
Ausland 51,3 46,1 59,2 79,2 95,7
Gesamt 117,1 123,9 142,3 156,1 193,9

Entwicklung der Segmente

Im Segment Inlandsgesellschaften erhéhte sich der Umsatz 2006 um 14 % auf 137,3 Mio.
Euro. Wegen der guten Inlandskonjunktur konnte die HPV ihre Provisionseinnahmen
erheblich ausweiten. Die HLS profitierte von der steigenden Nachfrage nach Automatisie-
rungslosungen und expandierte ebenfalls. Die mit der Entwicklung einer neuen Bearbei-
tungstechnologie beauftragte Innovaris erzielte wie geplant keinen wesentlichen Aul3en-

umsatz.

Das Segment Auslandsvertrieb steigerte den Umsatz 2006 beguinstigt durch die erweiterten
Aktivitaten um 59 % auf 56,6 Mio. Euro. Das starkste Plus verbuchte die Hermle Nederland
B.V., Venlo-Blerik (NL). Auch die Hermle Machine Co. LLC, Franklin Wisconsin (USA), konn-
te zulegen. Die Hermle (Schweiz) AG, Neuhausen, verzeichnete einen Riickgang
gegeniuber dem hohen Vorjahresniveau, das durch GroRRprojekte aus der Medizintechnik po-
sitiv beeinflusst war. Einen guten Umsatzbeitrag leistete die 2005 neu gegriindete Exportge-
sellschaft Hermle WWE AG, Baar (Schweiz), mit ihrer russischen Tochtergesellschaft
Hermle Vostok ooo, Moskau. Erste Umsatze realisierte auch die neue italienische Tochter

Hermle Italia S.r.l., Rodano.



Ertragslage: Gewinnplus von 58 %

Das vergrofRerte Geschaftsvolumen und die hohe Flexibilitdt im gesamten Unternehmen
bildeten die Grundlage fiir eine weitere Ergebnissteigerung. Hinzu kam, dass wir im
Berichtszeitraum nur vergleichsweise geringfiigige Umstellungen in den Produktionspro-
zessen vorgenommen haben und die bestehenden Kapazitaten damit optimal ausschopfen
konnten. Daher legte das Betriebsergebnis 2006 konzernweit um 49 % auf 37,7 Mio. Euro
zu. Hiervon entfielen 36,6 Mio. Euro auf das Segment Inlandsgesellschaften und 1,1 Mio.

Euro auf den Auslandsvertrieb.

Unsere Kostenstruktur hat sich insgesamt weiter verbessert: Trotz der gestiegenen Roh-
stoffpreise wuchs der Materialaufwand leicht unterproportional und betrug 47,9 % der Ge-
samtleistung (Vj. 50,4 %). Der Personalaufwand ging gemessen an der Gesamtleistung von
23,9 % auf 21,7 % zurlick. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beliefen sich auf 21,1
Mio. Euro nach 16,0 Mio. Euro im Jahr 2005.

Das Finanzergebnis lag wie im Vorjahr bei rund 0,5 Mio. Euro. Das Ergebnis der gewdhn-
lichen Geschéftstatigkeit erhdhte sich um 48 % auf 38,2 Mio. Euro. Daraus errechnet sich
eine Vorsteuermarge von 19,7 % (Vj. 16,5 %). Aufgrund der einmaligen Einbuchung von An-
sprichen auf Kérperschaftsteuerrtickerstattung in Hohe von 2,0 Mio. Euro reduzierte sich die
Steuerquote von 35,5 % auf 31,1 %. Unter dem Strich wiesen wir mit 26,3 Mio. Euro einen
um 58 % verbesserten Jahresiiberschuss aus. Das entspricht einer Nettoumsatzmarge von
13,6 % (Vj. 10,6 %). Im Segment Inlandsgesellschaften belief sich der Gewinn auf 25,9 Mio.

Euro und im Auslandsvertrieb auf 0,8 Mio. Euro.

Das Ergebnis je Aktie stieg auf 5,24 Euro je Stamm- und auf 5,29 Euro je Vorzugsaktie.

Betriebsergebnis und Jahresiberschuss im Hermle-Konzern

in Mio. Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Betriebsergebnis 14,1 14,8 19,7 25,3 37,7
Jahresitberschuss 9,9 8,9 12,3 16,6 26,3

Ermittlung bis 2003 nach HGB, ab 2004 nach IFRS




Ertragskennzahlen der Hermle AG

In der Hermle AG kletterte das Betriebsergebnis 2006 um 48 % auf 35,0 Mio. Euro.
Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit nahm um 46 % auf 35,7 Mio. Euro zu.
Der Jahrestuberschuss belief sich auf 24,7 Mio. Euro nach 16,3 Mio. Euro im Jahr 2005.

Finanzlage: Cashflow steigt um 54 %

Durch die Ergebnissteigerung legte im abgelaufenen Geschéftsjahr auch der operative
CashFlow zu, und zwar konzernweit um 54 % auf 33,1 Mio. Euro. Daraus ergibt sich eine
verbesserte Cashflow-Marge von 17,1 % (Vj. 13,8 %).

Dagegen waren im Working Capital durch das kraftige Wachstum mehr Mittel gebunden als
im Vorjahr, da sich die Vorrate und Forderderungen deutlich erhdht haben. AuRerdem nah-
men durch den erwdhnten Steuerriickerstattungsanspruch die sonstigen langfristigen Ver-
mdgensgegenstande zu. Dem stand ein Anstieg der kurzfristigen Rickstellungen gegeniber,

der hauptséachlich aus dem Personalbereich resultierte.

Unter dem Strich betrug der Mittelzufluss aus der Geschéaftstatigkeit 21,2 Mio. Euro nach
12,9 Mio. Euro im Jahr 2005. Nachdem im Berichtsjahr keine groR3eren Investitionsprojekte
anstanden, flossen aus Investitionstétigkeit mit 4,6 Mio. Euro weniger Mittel ab als im Vorjahr
(V). 8,7). Der Mittelabfluss aus Finanzierungstatigkeit nahm aufgrund der kraftig gestiegenen
Ausschiittung auf 15,6 Mio. Euro zu (Vj. 4,0). Insgesamt belief sich der Bestand an liquiden
Mitteln Ende 2006 auf 39,8 Mio. Euro im Vergleich zu 38,6 Mio. Euro am Vorjahresstichtag.



Liquiditatsentwicklung 2006 im Hermle-Konzern

Finanzielle Mittel zum 01.01.

Mittelzufluss aus operativer Geschéaftstatigkeit
Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit
Mittelabfluss aus Finanzierungstatigkeit

Wechselkurs- und konsolidierungskreisbedingte Veran-
derungen sowie Veranderungen aus erfolgsneutralen Ver-

rechnungen

Finanzielle Mittel zum 31.12.

38,6 Mio Euro

21,2 Mio Euro

-4,6 Mio Euro

-15,6 Mio Euro

0,2 Mio Euro

39,8 Mio Euro

In der Hermle AG erhdhte sich der Cashflow 2006 um 44 % auf 29,4 Mio. Euro. Der Bestand

der zum Stichtag 31. Dezember vorhandenen flissigen Mittel sank in der Muttergesellschaft

auf 32,5 Mio. Euro (Vj. 34,4).

Um unabhé&ngig von den Interessen Dritter zu bleiben und Entscheidungen schnell und
eigenstandig treffen zu kdnnen, ist das Finanzmanagement bei Hermle auf eine weitgehende

Innenfinanzierung ausgelegt. Dartiber hinaus wird in begriindeten Einzelféllen Leasing

eingesetzt.




Investitionen zurtickgefihrt

Im Berichtszeitraum konzentrierte sich Hermle auf die optimale Nutzung der bestehenden
Anlagen, um die hohe Nachfrage bewadltigen zu kénnen. Daher gingen die Investitionen kon-
zernweit auf 6,6 Mio. Euro zurtick (Vj. 8,0). Hiervon entfielen 5,5 Mio. Euro auf Sachanlagen
und immaterielle Vermodgensgegenstande, die im Wesentlichen Ersatz- und Effizienzsteige-
rungsmalfinahmen in verschiedenen Produktionsbereichen, die Qualitatssicherung sowie den
Erwerb neuer Softwarelizenzen betrafen. Die Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermogensgegenstande betrugen 5,5 Mio. Euro (Vj. 5,1). In Finanzanlagen wurden 1,1
Mio. Euro investiert. Bei der Hermle AG belief sich das Investitionsvolumen

insgesamt auf 6,0 Mio. Euro (Vj. 7,0).

Cashflow und Investitionen im Hermle-Konzern

in Mio. Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Cashflow 14,2 12,7 18,1 21,5 33,1
Investitionen 6,2 6,7 6,5 8,0 6,6

Ermittlung bis 2003 nach HGB, ab 2004 nach IFRS

Vermégenslage

Die Konzern-Bilanzsumme nahm im Berichtszeitraum um 11 % auf 155,7 Mio. Euro zu.
Dabei wuchsen die langfristigen Vermdgenswerte aufgrund des Steuerguthabens von

32,9 Mio. Euro auf 36,2 Mio. Euro. Die kurzfristigen Vermégenswerte erhdhten sich von
107,5 Mio. Euro auf 119,5 Mio. Euro. Hier wirkten sich die gestiegenen Vorrate und
Forderungen aus. Durch die verbesserte Ertragslage nahmen die Eigenmittel um 11 % auf
115,3 Mio. Euro zu. Daraus errechnet sich eine unverandert solide Eigenkapitalquote von
74,0 % (Vj. 74,0). Die langfristigen Verbindlichkeiten betrugen 2,7 Mio. Euro im Vergleich zu
1,8 Mio. Euro im Vorjahr, was vor allem auf den Anstieg der langfristigen Rickstellungen
zurtick zu fuhren ist. Die kurzfristigen Verbindlichkeiten erhéhten sich von 34,8 Mio. Euro auf

37,7 Mio. Euro, im Wesentlichen bedingt durch den Anstieg der kurzfristigen Rickstellungen.




Bilanzstruktur Hermle-Konzern

2005 in 2005 in | 2006 in 2006 in %
Mio. Euro |% Mio. Euro
AKTIVA
Anlagevermégen inkl. sonstige lang- 32,9 23 36,2 23
fristige Vermdgensgegenstande und
latente Steuern
Kurzfristige Vermdgensgegenstdnde 107,5 77 119,5 77
Summe 140,4 100 155,7 100
PASSIVA
Eigenkapital 103,9 74 115,3 74
Langfristige Verbindlichkeiten 1,7 1 2,7 2
Kurzfristige Verbindlichkeiten 34,8 25 37,7 24
Summe 140,4 100 1557 100

Die Bilanz der Hermle AG verlangerte sich um 8 % auf 143,9 Mio. Euro. Hiervon waren
knapp 76 % durch Eigenmittel gedeckt gegenuber 74 % im Vorjahr. Weder in der Mutter-

gesellschaft noch im Konzern wurde auf Bankkredite zurtickgegriffen.

Forschung und Entwicklung

Unsere F & E-Aktivitaten konzentrierten sich 2006 wie in den Vorjahren auf die Entwicklung
innovativer Werkzeugmaschinen sowie anwenderorientierter Automatisierungskomponenten
und -systeme. Dabei legen wir hochsten Wert auf Qualitdt und Kundennutzen. 2006
prasentierten wir dem Markt mit der C 50 das bislang grél3te Hermle-Bearbeitungszentrum.
Mit dieser hochleistungsfahigen Maschine, die besonders groRe Werkstlicke bearbeiten
kann, wurde unser Angebotsspektrum nach oben abgerundet. Eine weitere Neuvorstellung

war im vergangenen Jahr das Robotersystem RS 200 fiur schwere Werkstlicke.

Die Beteiligungsgesellschaft Innovaris hat im Berichtszeitraum die Weiterentwicklung einer
neuartigen Bearbeitungstechnologie fortgefuihrt. Sie wird in den Maschinentyp C 40

integriert, den wir als ,,C 40 Alchemy* im April 2007 auf unserer Hausausstellung vorstellen.



Damit bietet Hermle als erster Hersteller eine auflerst innovative Maschine an, die aus
metallischem Pulver hochkomplexe Werkstiicke formen und bearbeiten kann. Mit diesem
Verfahren lassen sich beispielsweise Objekte aus verschiedenen Metallen oder mit

komplexen Hohlraumen produzieren.

Mitarbeiter: Neueinstellungen im In- und Ausland

Die Zahl der Beschatftigten bei Hermle erh6hte sich im Jahresdurchschnitt 2006 konzernweit
um 46 auf 685 Mitarbeiter. Im Segment Inlandsgesellschaften waren 626 Personen tatig, das
sind 24 Arbeitnehmer mehr als im Vorjahr. Hier gab es zum einen punktuelle Neueinstellun-
gen in den Bereichen Montage, Service, Konstruktion und Verwaltung, zum anderen wurden
alle Auszubildenden nach Abschluss ihrer Lehrzeit tbernommen. Die durchschnittliche Zahl
der Mitarbeiter im Segment Auslandsvertrieb erhdhte sich um 22 Personen auf 59 Beschéf-
tigte. Dabei machten sich vor allem der Aufbau des russischen und des italienischen Toch-

terunternehmens bemerkbar.

Zum Stichtag 31. Dezember 2006 waren konzernweit 697 Beschaftigte tatig, rund 8 % mehr
als ein Jahr zuvor. Davon arbeiteten 376 Personen in den Bereichen Kunden- und Lieferan-
tenbetreuung sowie Forschung & Entwicklung, 263 in der Produktion und 58 in der Verwal-
tung. In der Hermle AG vergrol3erte sich die Belegschaft stichtagsbezogen um 21 Personen
auf 593 Mitarbeiter.

Erfolgsfaktor Auszubildende

Ende 2006 beschaftigte Hermle ahnlich wie zum Vorjahresstichtag 73 Auszubildende (V;j.
74). Gemessen an der Belegschaft des gesamten Konzerns entspricht das einer hohen Quo-
te von rund 10,5 %. Unsere jungen Nachwuchskrafte werden am Standort Gosheim praxis-
orientiert in kaufmannischen und technischen Berufen ausgebildet. Dartber hinaus bieten wir
Praktika fur Schiler und Studenten. Durch unser modernes Ausbildungskonzept erhalten
junge

Menschen gute Chancen auf einen erfolgreichen Berufsstart.



Gleichzeitig schaffen wir uns damit einen Mitarbeiterstamm mit grol3er Einsatzbereitschaft
und modernstem Know-how und sichern uns so gegen den bevorstehenden Fachkrafteman-

gel durch geburtenschwéachere Jahrgange ab.

2006 erneut Zuschlag zum Bonus geplant

Die gunstige Entwicklung von Hermle im abgelaufenen Geschéftsjahr war nur mit Unterstut-
zung unserer hoch motivierten und gut ausgebildeten Belegschaft mdglich. Aufgrund der ho-
hen Nachfrage leisteten die Mitarbeiter erhebliche Mehrarbeit und fillten ihre Gleitzeitkonten
weiter auf. Die Ansparmaoglichkeiten im Rahmen des flexiblen Arbeitszeitmodells wurden

ausgebaut.

Unsere Beschaftigten arbeiten in eigenverantwortlichen Teams, wodurch wir unterneh-
merisches Handeln fordern. Zur besseren Abstimmung haben wir in allen Montagebereichen
Uberlappende Schichten eingefuhrt. Um die Effizienz unserer Service-Aktivitaten weiter zu
optimieren, wurden au3erdem die systematischen und umfangreichen Schulungen fir die

Mitarbeiter aus diesem Bereich intensiviert.

Im Berichtsjahr hat sich die Gesamtleistung je Mitarbeiter um 16 % auf 280,8 T-Euro erhoht.
Um die grol3e Leistungsbereitschaft unserer Beschéftigten zu honorieren, planen wir, allen
Mitarbeitern im Anschluss an die Dividendenausschittung wieder einen Bonus in H6he von
70 % eines Monatsgehalts und zusatzlich einen festen Betrag als Sonderbonus auszuzah-

len.

Gesamtleistung und Mitarbeiterzahl im Hermle-Konzern

2002 |2003 |2004 |[2005 |2006

Mitarbeiter (Stichtag 31.12.) 566 571 614 647 697

Gesamtleistung in Mio. € 114,0 |124,6 |142,8 |157,1 |195,7




Nach Abschluss des Geschaéftsjahres

In den ersten Wochen des Geschéftsjahres 2007 haben sich die Bedingungen fur Hermle
nur unwesentlich verandert. Der groRe Auftragsbestand und die anhaltend hohe Nachfrage
sorgen fiur eine sehr gute Auslastung unserer Fertigungskapazitaten. Im Frihjahr bezog
unsere russische Tochtergesellschaft neue Blroraume in unmittelbarer Nahe des Vorfihr-

zentrums und verbesserte damit ihre Ausgangsstellung in diesem Wachstumsmarkt.

Risikobericht

Die Maschinenfabrik Berthold Hermle AG ist eine international aktive Unternehmensgruppe
und steht als solche verschiedenen Unwagbarkeiten gegentiber. Das Management von
Chancen und Risiken ist deshalb unabdingbarer Teil unseres Geschafts und zentral fir die
langfristig solide Entwicklung der Hermle AG. Nur so kénnen wir kiinftige Entwicklungen
frihzeitig erkennen und beurteilen, sich daraus ergebende Chancen gezielt nutzen, Risiken
weitgehend vermeiden und das Unternehmen schnell an veranderte Anforderungen

anpassen.

Die Grundlage unseres Risikomanagements bildet das konzernweite Planungs- und Control-
lingsystem, das uns kontinuierlich Informationen Uber externe und interne Entwicklungen
liefert. Uber die daraus gewonnenen Erkenntnisse hinsichtlich Marktumfeld, Geschéftsbezie-
hungen und interner Strukturen tauschen wir uns regelmafiig und hierarchietibergreifend
aus. Diese offene Kommunikation ist wesentlich, um geeignete Konzepte fir den Umgang
mit konkreten Chancen und Risiken zu entwickeln. Auf die derzeit erkennbaren Unwagbar-

keiten, die im Folgenden dargestellt sind, ist Hermle sehr gut vorbereitet.

Die Werkzeugmaschinen-Branche ist von Konjunkturzyklen gepragt, die zu erheblichen Aus-
lastungsschwankungen fiihren kdnnen. Um diese abzufedern, ist das gesamte Unternehmen
sehr reaktionsschnell aufgestellt. Durch flexible Fertigungsprozesse und ein individuelles
Arbeitszeitsystem kdnnen wir auf Veranderungen in der Nachfrage rasch und unkompliziert
reagieren. Den sichtbaren Konzentrationstendenzen auf der Abnehmerseite begegnet Herm-
le mit einem modularen Produktprogramm, das die individuelle Anpassung unserer Maschi-
nen an unterschiedlichste Anforderungen ermdglicht und so ihren

Einsatzbereich verbreitert. Gleichzeitig setzen wir auf regionale Diversifikation und bauen die

Stellung in wachstumsstarken Markten aus.



Die zunehmende Internationalisierung des Wettbhewerbsumfelds kann zu einem steigenden
Preisdruck fiihren und birgt die Gefahr von Nachahmern. Durch hochwertige und kundenin-
dividuelle Maschinen, innovative Technologien und Loésungen sowie duf3erst kompetenten
Service wirkt Hermle dem Preisdruck entgegen und starkt die Kundenbindung. Der Nachbau
unserer Maschinen ist aufgrund ihrer hohen Komplexitat nur mit hohem Aufwand

moglich und wird zudem dadurch erschwert, dass wir Entwicklung und Produktion am Fir-
mensitz in Gosheim konzentrieren und den Zugang zu sensiblen Materialien streng

reglementieren.

Um unsere technologisch fiihrende Stellung zu festigen, arbeiten wir mit grol3em Einsatz an
der Entwicklung neuer Maschinen und Verfahren. Zur Reduzierung von Innovationsrisiken
und um das Angebotsspektrum kundenorientiert zu gestalten, pflegen wir einen engen
Kontakt zu den Abnehmern und tauschen uns mit Systemlieferanten und anderen Marktteil-

nehmern intensiv aus.

Den reibungslosen Ablauf der Produktionsprozesse sichert Hermle durch sorgféltige,
vorbeugende Wartung der Fertigungsanlagen, fachlich sehr gut ausgebildete Mitarbeiter und
eine aul3erst effiziente Ablauforganisation. Um die hohe Qualitat der Hermle-Maschinen und
-Dienstleistungen aufrecht zu erhalten, betreiben wir ein systematisches Qualitats-
management, das umfangreiche Prifungsverfahren und ausfuhrliche SchulungsmalRnahmen

beinhaltet.

Personelle Risiken minimieren wir durch den Einsatz gut geschulter, zuverlassiger
Mitarbeiter, die haufig ihre Ausbildung bei Hermle absolviert haben. Die Motivation unserer

Beschaftigten wird durch Teamarbeit mit hoher Eigenverantwortlichkeit gefordert.

Wegen steigender Rohstoffkosten und der anhaltend groRen Nachfrage ist Hermle auf der
Beschaffungsseite gewissen Versorgungsrisiken ausgesetzt. Diesen beugen wir vor, indem
wir mit unseren Lieferanten partnerschaftlich zusammenarbeiten, bei wichtigen Teilen eine

Second-Source-Strategie verfolgen und eine rollierende Bedarfsplanung vornehmen.

Um IT-Risiken zu begegnen, setzt Hermle auf modernste Technologien und redundante
Systeme in strategisch wichtigen Bereichen. Finanz- und Liquiditatsrisiken vermeiden wir
durch eine sehr konservative Bilanzierungspolitik und eine hohe Eigenkapitalquote, die
gleichzeitig unsere unternehmerische Unabhéangigkeit festigt. Wahrungsrisiken werden durch

entsprechende Sicherungsgeschéfte reduziert. Details hierzu liefert der Anhang unter Punkt



30. Zahlungsausfallen wirken wir durch ein konsequentes Forderungsmanagement entge-

gen.

Ausblick

2007 wird sich das Wirtschaftswachstum nach Schatzungen der fihrenden deutschen
Wirtschaftsforschungsinstitute weltweit nur leicht abschwachen. Impulse werden weiterhin
aus China und Russland erwartet. In der US-Konjunktur zeigen sich dagegen leichte
Abklhlungstendenzen. Fur Europa und auch fur Deutschland rechnet man erneut mit einem

Anstieg des Bruttoinlandsprodukts.

Damit bleiben die Voraussetzungen fir den Werkzeugmaschinenbau glinstig. Der Branchen-
verband VDW erwartet fir 2007 einen weiteren Anstieg der Produktionsleistung seiner Mit-
gliedsfirmen um rund 7 %, wobei die Nachfrage sowohl im In- als auch im Ausland

anhaltend stark sein soll.

Angesichts des hohen Auftragsbestands ist 2007 auch fur die Maschinenfabrik Berthold
Hermle AG ein weiteres Umsatz- und Ergebniswachstum mdglich. Allerdings ist der Konjunk-
turzyklus aus unserer Sicht bereits sehr weit fortgeschritten. Deshalb gehen wir nicht davon
aus, dass der Auftragseingang im Gesamtjahr nochmals zulegt. Eher scheint uns ein leichter
Rickgang wahrscheinlich. Insgesamt hoffen wir, dass sich die Konjunktur auf dem aktuellen

Niveau verfestigt.

Um das gestiegene Geschaftsvolumen langerfristig bewéltigen zu kdnnen und um unsere
Produktionsprozesse weiter zu optimieren, planen wir im laufenden Jahr, die Investitionen
wieder zu erh6hen. Vorgesehen sind die Installation eines neuen GrofR3bearbeitungszentrums
und der Ausbau des flexiblen Fertigungssystems. Dariliber hinaus wird die Blechfertigung,
eine unserer Kernkompetenzen, komplett umstrukturiert und durch eine zuséatzliche voll-
automatische Blechbearbeitungsanlage erganzt. Im Bereich F & E arbeiten wir unter ande-
rem an Automatisierungskomponenten fur die C 50, um das grofte Bearbeitungszentrum
von Hermle zu einer flexiblen Fertigungszelle auszubauen. Unsere Vertriebs- und Service-
aktivitaiten werden wir weiter intensiv vorantreiben, insbesondere an den Standorten und
Reprasentanzen in Osteuropa. Darlber hinaus liegt ein Schwerpunkt auf dem Ausbau

unserer Position im Wachstumsmarkt Indien.



Besondere Chancen auf dem internationalen Werkzeugmaschinenmarkt hat Hermle durch
die anerkannt hohe Qualitat und Produktivitat der Maschinen sowie die grof3e technolo-
gische Kompetenz und Zuverlassigkeit der Serviceleistungen. Der modulare Aufbau und die
vielfaltigen Automatisierungslésungen verbreitern zudem den Einsatzbereich unserer
Produktionssysteme. Wachstumspotenziale bietet dartiber hinaus die verbesserte Stellung
von Hermle in wichtigen Auslandsmarkten. Nicht zuletzt profitieren wir von unserem hoch
qualifizierten und motivierten Mitarbeiterteam sowie von flexiblen, effizienten Unterneh-
mensstrukturen. Daraus ergeben sich — abhé&ngig von der konjunkturellen Entwicklung -
langfristig Chancen, weitere Auftrdge bestehender Kunden sowie neue Abnehmer zu

gewinnen und zusatzliche Absatzmarkte zu erschlieRen.
Gosheim, im Marz 2007
Maschinenfabrik Berthold Hermle AG

Der Vorstand



BESTATIGUNGSVERMERK

Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den
Lagebericht, der mit dem Konzernlagebericht zusammengefasst ist, der
Maschinenfabrik Berthold Hermle AG fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2006
bis 31. Dezember 2006 geprift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und zusammengefasstem Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbe-
ziehung der Buchfihrung und tiber den zusammengefassten Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Jahreabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ord-
nungsmaniger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstol3e, die sich auf die
Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ord-
nungsmaRiger Buchfiihrung und durch den zusammengefassten Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Priafungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und tber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
Uber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fur die Angaben in Buchflhrung, in Jahreabschluss und
zusammengefassten Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-
grundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
zusammengefassten Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.



Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss der Maschinenfabrik Berthold
Hermle AG fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2006 bis 31. Dezember 2006
den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmalfiiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der
zusammengefasste Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Stuttgart, den 17. April 2007

BANSBACH SCHUBEL BROSZTL & PARTNER GMBH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft

(Ziegler) (Hauser)
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer



ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2006

(1) ALLGEMEINE GRUNDSATZE

Der Jahresabschluss der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG wird nach den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches und den besonderen Rechnungslegungsvorschriften des Aktien-
gesetzes aufgestellt. Die Angaben im Anhang erfolgen, sofern nicht anders vermerkt, in
Tausend Euro.

Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, wurden einige Positionen der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung zusammengefasst und im Anhang gem. 8 265 Abs. 7 Nr. 2
HGB gesondert ausgewiesen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

(2) BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

AKTIVPOSTEN

Anlagevermégen

Erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten bewertet,
vermindert um die planméafige Abschreibung.

Das Sachanlagevermdgen ist auf der Grundlage der Anschaffungs- und Herstellungskosten,
vermindert um planmafige Abschreibungen, angesetzt. Die Eigenleistungen wurden mit den
direkt zurechenbaren Kosten zuziiglich anteiliger Gemeinkosten bilanziert.

Fur Zugange ab dem Geschaftsjahr 1998 liegt fiir die planméaRigen Abschreibungen, sofern
dies zu héheren Betragen fiihrt, die degressive, sonst die lineare Methode zugrunde. Bis
1997 wurde durchgangig die lineare Methode angewandt. Bei technischen Anlagen und
Maschinen sowie bei den anderen Anlagen und Betriebs- und Geschéaftsausstattung wurden
die steuerlich zulassigen Hochstsatze angesetzt. Geringwertige Wirtschaftsguter werden im
Anschaffungsjahr voll abgeschrieben.



Bei den immateriellen Vermogensgegenstanden und beim Sachanlagevermdgen werden
zusatzlich auRerplanmafRige Abschreibungen vorgenommen, soweit eine voraussichtlich
dauernde Wertminderung vorliegt.

Zugange werden im Jahr des Zugangs zeitanteilig abgeschrieben.

Die Finanzanlagen werden grundsatzlich zu Anschaffungskosten oder gegebenenfalls dem
niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert. Der Wertansatz der Beteiligung an der Hermle
Machine Co. LLC wird in der Bilanz der Hermle AG spiegelbildlich zum Eigenkapital der
HMC ausgewiesen; der Wertansatz der Beteiligung an der Innovaris GmbH & Co. KG wird
zu Anschaffungskosten zuziglich der auf die Hermle AG entfallenden Ergebnisanteile fort-
geschrieben.

Umlaufvermdgen

Die Bewertung der Vorrate erfolgt mit steuerlich zulassigen Wertanséatzen. Die Herstel-
lungskosten enthalten neben den direkt zurechenbaren Kosten die angemessenen und
notwendigen Fertigungs- und Materialgemeinkosten sowie darauf entfallende Verwaltungs-
kosten. Auf langer lagernde Bestande werden ausreichende Abwertungen vorgenommen.
Fremdkapitalzinsen werden nicht berticksichtigt.

Um eine Annaherung des Ausweises in der Handelsbilanz an den Ausweis nach IFRS her-
beizufihren, werden ab dem Geschéftsjahr 2005 die erhaltenen Anzahlungen von Kunden
nicht mehr auf der Aktivseite von den Vorraten abgesetzt, sondern auf der Passivseite der

Bilanz ausgewiesen.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstdnde werden mit dem Nennbetrag oder
dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Mdgliche Ausfallrisiken bei den Forderun-
gen sind durch angemessene Einzelwertberichtigungen bertucksichtigt. Dem allgemeinen
Kreditrisiko wird durch eine Pauschalwertberichtigung auf Forderungen ausreichend Rech-
nung getragen.

Passivposten

Steuerriickstellungen und sonstige Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken
fur ungewisse Verbindlichkeiten.



Die Verbindlichkeiten sind mit dem Rlckzahlungsbetrag oder dem hdheren beizulegenden
Wert passiviert.

Rechnungsabgrenzungsposten

Die aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind mit dem abgegrenzten Erfiil-
lungsbetrag angesetzt.

(3) WAHRUNGSUMRECHNUNG

Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden mit dem Devisen-Geldkurs umgerechnet. Gutha-
ben und Vermégensgegenstande in Fremdwahrung werden mit dem Briefkurs angesetzt.
Aktiva und Passiva der Niederlassung in Franklin, Wisconsin / USA, sowie der Niederlas-
sung in Prag, Tschechische Republik, wurden zum Devisenmittelkurs in den Abschluss der
Hermle AG einbezogen. Im Konzernabschluss der Hermle AG werden Aktiva und Passiva in
Fremdwahrung ebenfalls zum Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet.

Die Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung werden zu Durchschnittskursen umgerech-

net.



Erlauterungen zur Bilanz

(49) ANLAGEVERMOGEN

Die Entwicklung und Aufteilung des Anlagevermégens sind im Anlagespiegel dargestellt.

Die Berthold Hermle AG war in 2006 an folgenden Gesellschaften beteiligt:

Anteile an verbundenen Unternehmen

HPV, HERMLE + PARTNER VERTRIEBS GMBH mit Sitz in Gosheim.

Das Nennkapital der Gesellschaft betragt T-Euro 1.023. Die Gesellschaft vertreibt in der
Bundesrepublik als Direktvertrieb auf Provisionsbasis die Bearbeitungszentren und Univer-
salfrismaschinen der Hermle AG, Bearbeitungszentren der Firma Grob sowie Bearbeitungs-
zentren der Firma Waldrich-Coburg. Der Jahrestiberschuss des Berichtsjahres 2006 betragt
T-Euro 1.111 (Vj. T-Euro 625). Das Eigenkapital, an dem Hermle zu 93% beteiligt ist, betragt
T-Euro 2.775 (Vj. T-Euro 2.264).

HCH, HERMLE (SCHWEIZ) AG mit Sitz in Neuhausen, Schweiz

Das Nennkapital der Gesellschaft, an der die Hermle AG zu 100% beteiligt ist, betragt
T-CHF 250 bzw. umgerechnet zum Stichtagskurs T-Euro 155 (Vj. T-Euro 161). Geschéfts-
zweck der Gesellschaft sind Vertrieb sowie Betreuung und Service von Hermle-Maschinen in
der Schweiz. Es ergab sich im Geschéftsjahr 2006 ein Jahresiiberschuss von T-Euro 434
(Vj. T-Euro 509). Das Eigenkapital betragt umgerechnet zum Stichtagskurs T-Euro 2.426

(Vj. T-Euro 2.059).

HMC, HERMLE MACHINE CO. LLC mit Sitz in Franklin Wisconsin, USA

Das Nennkapital der Gesellschaft, an der die Hermle AG zu 100% beteiligt ist, betragt
T-USD 500 bzw. umgerechnet zum Stichtagskurs T-Euro 379 (Vj. T-Euro 423). Geschafts-
zweck der Gesellschaft sind Vertrieb, Betreuung und Service von Hermle-Maschinen in
Nordamerika. Im Geschaftsjahr 2006 wurde ein Gewinn von T-Euro 136 erzielt

(Vj. T-Euro 92). Das Eigenkapital betragt umgerechnet zum Stichtagskurs T-Euro 1.309
(Vj. T-Euro 1.306).



HNL, HERMLE NEDERLAND B.V. mit Sitz in Venlo-Blerick, Niederlande

Das Nennkapital der Gesellschaft, an der die Hermle AG zu 100% beteiligt ist, betragt
T-Euro 100. Geschaftszweck der Gesellschaft sind Vertrieb sowie Betreuung und Service
von Hermle-Maschinen in den Niederlanden. Im Geschaftsjahr 2006 fiel ein Jahresiber-
schuss von T-Euro 253 (Vj. T-Euro 182) an. Das Eigenkapital der Gesellschaft, an der die
Hermle AG zu 100% beteiligt ist, betragt damit T-Euro 700 (Vj. T-Euro 447).

HIT, HERMLE ITALIA SRL mit Sitz in Rodano / Bozen, Italien

Das Nennkapital der am 10. April 2006 am Rechtssitz in das Handelsregister Bozen einge-
tragenen Gesellschaft betrégt T-Euro 100 und war zu diesem Zeitpunkt in voller Hohe einbe-
zahlt. Im Grundungsjahr ergab sich erwartungsgeman ein Verlust in Héhe von T-Euro 346.
Es wurde deshalb eine Erhéhung der Kapitalriicklage in Hohe von 350 T€ durch Verzicht auf
Forderungen vorgenommen. Das Eigenkapital der Gesellschaft betragt damit 104 T€.

HWE, HERMLE WWE AG mit Sitz in Baar, Schweiz

Das Nennkapital der am 05. August 2005 in das Handelsregister Zug eingetragenen Gesell-
schaft, an der die Hermle AG zu 99,8% beteiligt ist, betragt T-CHF 500. Dies entspricht um-
gerechnet zum Stichtagskurs T-Euro 311 (Vj. T-Euro 322). Geschéaftszweck sind Vertrieb
und Service fur Hermle-Maschinen in den GUS-Staaten und weiteren Export-Markten, insbe-
sondere in Osteuropa. Dazu hat die Gesellschaft im November 2005 ein Tochterunterneh-
men in Moskau gegriindet. Im Geschéftsjahr 2006 entstand ein Gewinn von T-Euro 97 (Vj.
Verlust

T-Euro 207). Das Eigenkapital der Gesellschaft betragt umgerechnet T-Euro 208

(Vj. T-Euro 115).

HVO, HERMLE VOSTOK o000 mit Sitz in Moskau, Russland

Das Nennkapital der am 07. November 2005 registrierten Gesellschaft betragt 4 Mio. Rubel
und wird zu 100% durch die HWE gehalten. Geschaftszweck sind Vertrieb und Service fur
Hermle-Maschinen in den GUS-Staaten. Im Geschaftsjahr entstand ein Verlust von T-Euro
17 (Vj. Verlust T-Euro 18). Das Eigenkapital der Gesellschaft betrdgt umgerechnet T-Euro 89
(Vj. T-Euro 100).

HMG, HERMLE MASCHINENBAU GMBH mit Sitz in Gosheim
Der operative Geschaftsbetrieb der Gesellschaft, die zu 100% im Eigentum der Hermle AG
steht, ging in 2003 vollstandig auf die Berthold Hermle AG Uber. Im Geschéaftsjahr 2006 ent-



stand ein Verlust von T-Euro 1 (Vj. T-Euro 0). Das Eigenkapital der Gesellschaft betragt
T-Euro 105 (Vj. T-Euro 106).

Anteile an Beteiligungen

HLS, HERMLE-LEIBINGER SYSTEMTECHNIK GMBH mit Sitz in Tuttlingen.

Das Nennkapital, an dem die Hermle AG zu 49% beteiligt ist, betragt T-Euro 1.000.
Geschaftszweck des Gemeinschaftsunternehmens sind die Projektierung und die Ergéanzung
der Hermle Standardmaschinen um kundenspezifische Elemente wie die Einbindung in Fer-
tigungssysteme sowie damit zusammenhangende Vorrichtungen oder Programme zur
Anpassung an spezifische Fertigungsteile. Im Geschéftsjahr 2006 ergab sich ein Gewinn von
T-Euro 126 (Vj. T-Euro 240). Das Eigenkapital betragt damit T-Euro 1.218 (Vj. T-Euro 1.092).

INNOVARIS VERWALTUNGS GMBH mit Sitz in Ottobrunn

Das Nennkapital, an dem die Hermle AG zu 50% beteiligt ist, betrdgt T-Euro 25. Geschéfts-
zweck ist die Ausiibung der Komplementarfunktion fur die Innovaris GmbH & Co. KG.

Im Geschaftsjahr 2006 ergab sich ein geringer Jahresiberschuss von T-Euro 1 (Vj. T-Euro
0). Das Eigenkapital betragt damit T-Euro 26 (Vj. T-Euro 25).

INNOVARIS GMBH & CO KG mit Sitz in Ottobrunn

Die Hermle AG ist der Gesellschaft als Kommanditist beigetreten und zu 50% an der Gesell-
schaft beteiligt. Im Geschaftsjahr wurde eine einseitige Kapitalerhéhung durch die Hermle
AG in Hohe von T-Euro 2.200 beschlossen und am 02.05.2006 einbezahlt. Nach Verbrauch
der urspriinglichen Kommanditeinlage werden weitere Verluste und Gewinne zunéchst voll-
standig dem Kommanditanteil der Hermle AG zugerechnet. Das gesamte Kommanditkapital
der Gesellschaft betragt damit T-Euro 3.675 (Vj. 1.475). Geschaftszweck der Gesellschaft ist
die Entwicklung eines durch die Gesellschaft angemeldeten, patentrechtlich geschiitzten
Verfahrens fur die Herstellung und Bearbeitung komplexer metallischer Kérper. In 2006 wur-
de die Weiterentwicklung der neuen Technologie hin zu einem produktionssicheren Ver-
fahren fortgesetzt. Im Geschaftsjahr fiel dadurch ein Verlust von T-Euro 964

(Vj. T-Euro 659) an. Das Eigenkapital der Gesellschaft betragt T-Euro 1.800 (Vj. T-Euro
564).

ALWA-HERMLE S.R.L. mit Sitz in Rodano (MI), Italien



Die Hermle AG hat Ihren Minderheitenanteil nach Griindung der Hermle Italia und der
anschlielenden Aufnahme des Eigenvertriebs in Italien zum 01.06.2006 verdulert.



()

Die Vorréte gliedern sich wie folgt auf:

VORRATE

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 13.007 9.982
Unfertige Erzeugnisse 9.176 5.602
Fertige Erzeugnisse 7.650 10.003
Geleistete Anzahlung auf Vorrate 140 0
29.973 25.587

(6) FORDERUNGEN UND SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande betreffen:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 25.281 24.560
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 12.485 5.328
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 25 1.730
Sonstige Vermdgensgegenstande 3.353 779

41.144 32.397




Die sonstigen Vermdgensgegenstande enthalten als Hauptposition Riickerstattungsanspru-
che auf Steuern in Héhe von T-Euro 2.048 (Vj. T-Euro 129) sowie erstmals Rickerstattungs-
anspriche aus sozialer Sicherheit von T-Euro 67 (Vj. T-Euro 0). Daneben sind Riick-
kaufwerte von Lebensversicherungen, kurzfristige Darlehen und Forderungen aus Riicksen-

dungen erfasst.
Der Betrag der Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande mit einer Restlaufzeit

von mehr als einem Jahr betrégt in der Hermle AG T-Euro 2.852 (Vj. T-Euro 772). Die ubri-
gen Forderungen haben ausschlieBlich Restlaufzeiten unter einem Jahr.

(7) WERTPAPIERE DES UMLAUFVERMOGENS

Es sind im Geschaftsjahr insgesamt kurzfristig fallige fremde Wertpapiere in Héhe von
T-Euro 5.023 (Vj. T-Euro 6.511) enthalten.

(8) KASSENBESTAND UND GUTHABEN BEI KREDITINSTITUTEN

Die flussigen Mittel betreffen im Wesentlichen Guthaben bei Kreditinstituten.

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro

Guthaben bei Kreditinstituten 32.514 34.440
Kassenbestand 6 7

32.520 34.447




(99 RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Die Rechungsabgrenzungsposten setzen sich vor allem aus Messen, Kfz-Steuern,
Versicherung und Wartungskosten zusammen.

(10) GEZEICHNETES KAPITAL

Das Grundkapital ist eingeteilt in 4.000.000 Sttick Stamm- und 1.000.000 Stiick Vorzugsak-
tien. Das Grundkapital stellt sich wie folgt dar:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro
4.000.000 Stick Stammaktien 12.000 12.000
1.000.000 Stick Vorzugsaktien 3.000 3.000
Gesamtes Grundkapital 15.000 15.000

Die Gesellschaft halt per 31.12.2006 wie im Vorjahr keine eigenen Vorzugsaktien.



(11) GEWINNRUCKLAGEN

Die Gewinnriicklagen entwickelten sich wie folgt:

Gesetzliche Gewinnrticklagen
Stand zum 01.01.

Einstellung im Geschéftsjahr
Stand 31.12.

Ricklage fir eigene Anteile
Stand zum 01.01.
Entnahme im Geschaftsjahr
Stand zum 31.12.

Andere Gewinnricklagen

Stand zum 01.01.

Zufiihrung aus Ricklage fir eigene Anteile
Einstellung im Geschéftsjahr

Stand zum 31.12.

Summe Gewinnrticklagen zum 31.12.

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro
1.500 1.500
0 0
1500  1.500
0 425
0 -425
o 0
66.000 63.075
0 425
6.000 2.500
72000  66.000
73.500 67.500

In Ubereinstimmung mit § 16 Abs. 3 der Satzung der Berthold Hermle AG wurden

T-Euro 4.500 (Vj. T-Euro 0) aus dem Ergebnis des Geschéftsjahres neu in die Gewinnrick-

lagen eingestellt. Zusatzlich wurden gemal Beschluss der Hauptversammlung vom
06.07.2006 vom Bilanzgewinn des Jahres 2005 T-Euro 1.500 (Vj. T-Euro 2.500) den Ge-

winnricklagen zugefuhrt.



(12) BILANZGEWINN

Der Bilanzgewinn entwickelt sich wie folgt:

Bilanzgewinn zum 01.01.
Ausschiittung
Einstellung Gewinnriicklagen

Jahresiiberschuss

Einstellung in Gewinnrlcklagen
gem. 8 16 Abs. 3 der Satzung

Bilanzgewinn zum 31.12.

(13) RUCKSTELLUNGEN

Die Ruckstellungen teilen sich wie folgt auf:

Steuerrickstellungen
Sonstige Rickstellungen

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro
16.768 6.970
-15.050 -4.050
-1.500 -2.500
218 420
24.696 16.348
-4.500 0
20.414 16.768
31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro
2.545 2.029
19.281 18.459
21.826 20.488

Die sonstigen Riickstellungen wurden nach § 249 Abs. 1 HGB gebildet. Sie betreffen

Ruckstellungen fur Personalkosten, fir Gewahrleistung und Kulanz, offene Leistungen und

sonstige Einkaufs- und Vertriebsrisiken sowie fir eine Vielzahl weiterer Verbindlichkeiten, die

dem Grunde und/oder ihrer endgultigen H6he nach noch nicht feststehen.



(14) VERBINDLICHKEITEN

Die Verbindlichkeiten betreffen im Einzelnen:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 0 0
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (0) (0)
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 4.029 3.444
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (4.029) (3.444)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.033 4.052
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (3.033) (4.052)
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
Unternehmen 1.304 1.081
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (1.304) (1.081)
Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 608 478
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (608) (478)
Ubrige Verbindlichkeiten 4.157 4.370
- davon Restlaufzeit bis 1 Jahr (4.157) (4.370)
- davon aus Steuern (1.936) (1.619)
- im Rahmen der sozialen Sicherheit (15) (725)
Aufgliederung der Verbindlichkeiten
nach Restlaufzeiten

bis 1 Jahr 13.130 13.425

1 bis 5 Jahre 0 0

mehr als 5 Jahre 0 0

13.130 13.425

Bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die handelsiblichen
Eigentumsvorbehalte.



Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

(15) UMSATZERLOSE

Die Umsatzerldse gliedern sich regional wie folgt:

Bundesrepublik Deutschland
Andere Lander

(16) SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro
97.787 76.658
84.145 71.924
181.932 148.582

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten Ertrége aus der Auflésung von Riickstellungen

in H6he von Mio. Euro 1,7 (Vj. Mio. Euro 2,1). Zusétzlich sind Ertrage aus Vermietung und

Verpachtung, der Auflésung von Wertberichtigungen, der VeraufRerung von Anlagevermo-

gen, Ertrage aus Weiterbelastungen an Konzernunternehmen sowie Wahrungsgewinne und

Versicherungsentschadigungen enthalten.

(17) MATERIALAUFWENDUNGEN

Die Materialaufwendungen betreffen:

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

Aufwendungen flr bezogene Leistungen

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro
84.236 70.605
8.446 7.944
92.682 78.549




(18) PERSONALAUFWENDUNGEN

Die Personalaufwendungen beinhalten:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro
Léhne und Gehélter 29.205 26.513
Soziale Abgaben und Aufwendungen
flr Altersversorgung 5.370 4,944
34.575 31.457

In den Personalaufwendungen sind Aufwendungen flr Altersversorgung in Hohe von
T-Euro 0 (Vj. T-Euro 20) enthalten.

Es wurden durchschnittlich beschaftigt:

2006 2005
Gewerbliche Arbeithnehmer 192 184
Angestellte 326 314
Auszubildende 68 67
Summe 586 565

Die Angabe der Vorstandsbeziige erfolgt entsprechend dem Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 6. Juli 2006. Die Gesamtbezlige des Vorstands betragen T-Euro 1.455

(V). T-Euro 1.105). Davon entfallen T-Euro 465 (Vj. T-Euro 439) auf Grundvergutungen inkl.
PKW Nutzung und der Rest auf erfolgsabhangige Bestandteile. Die Gesamtbezlige des Auf-
sichtsrats beliefen sich auf T-Euro 80 (Vj. T-Euro 80). Die laufenden Bezlige von ehemaligen
Mitgliedern des Vorstands betrugen T-Euro 0 (V. T-Euro 20).

(19) ABSCHREIBUNGEN

Die Abschreibungen betreffen ausschliel3lich Abschreibungen auf immaterielle Wirtschafts-
guter des Anlagevermdgens und Sachanlagen. Im Geschéftsjahr sind in der Hermle AG
aul3erordentliche Abschreibungen in Hohe von T-Euro O (Vj. T-Euro 21) enthalten.



(20) SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen Giberwiegend Aufwendungen fr
Vertrieb, Service und Verwaltung, flr Mieten und Leasingraten sowie Instandhaltungs-
aufwendungen fur Gebaude, Betriebs- und Geschéftsausstattung.

Fur die Prifung der Abschlisse der Berthold Hermle AG sind im Jahr 2006 Honorare des
Abschlussprifers in Hohe von T-Euro 115 als Aufwand erfasst. Darlber hinaus wurden vom

Abschlussprifer keine sonstigen Bestéatigungs- oder Bewertungsleistungen, Steuerbera-
tungsleistungen oder sonstigen Leistungen erbracht.

(21) FINANZ- UND BETEILIGUNGSERGEBNIS

Das Finanz- und Beteiligungsergebnis gliedert sich wie folgt:

31.12.2006 31.12.2005
T-Euro T-Euro

Ertrage aus Beteiligungen 694 882
Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 3.076 8
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 1.135 1.583
Abschreibung auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermogens -723 -1.349
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -3.491 -273

691 851

Die Ertrage aus Beteiligungen betreffen in der Hermle AG Beteiligungsertrage aus Dividen-
denausschittung der HPV in Hohe von T-Euro 558 (Vj. T-Euro 790) sowie den Ertrag der
HMC in Héhe von T-Euro 136 (Vj. T-Euro 92). Die Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens enthalten im Geschéftsjahr als Hauptposition

Ertrage aus Dividendeneinnahmen, denen die gestiegenen Aufwendungen fir Zinsen und

ahnliche Aufwendungen gegeniberstehen. Gegentber verbundenen Unternehmen sind in

der Hermle AG sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage in Héhe von T-Euro 25 (Vj. T-Euro 12)

enthalten. In der Abschreibung auf Finanzanlagen sind die Verlustanteile an der Innovaris

GmbH & Co. KG enthalten. Daneben waren im Vorjahr auRerplanmafige Abschreibungen



auf die Anteile an Alwa-Hermle sowie Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufver-

mdgens enthalten.

(22) STEUERN

Die Steuern betreffen:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro
Steuern vom Einkommen und Ertrag 10.874 8.078
Sonstige Steuern 121 68
10.995 8.146

In den Steuern vom Einkommen und Ertrag sind im Geschéftsjahr neben den Aufwendungen
fur das laufende Geschaftsjahr auch Zufiihrungen zu Ruckstellungen fur Ertragsteuern von
Vorjahren enthalten. Der Ertragsteueraufwand des Geschaftsjahres wurde durch die Aktivie-
rung des zum 31.12.2006 verbliebenen EK 40 zum Barwert um T-Euro 2.010 sowie steuer-
frei Ertrage entlastet. Wie im Vorjahr waren daneben Aufldsungen von Steuerriickstellungen

fur friihere Geschéftsjahre enthalten.

Die sonstigen Steuern entfallen neben Kfz- und Grundsteuern fiir das laufende Geschéfts-
jahr auf Umsatzsteuern fur Vorjahre, im Vorjahr vor allem auf Kfz- und Grundsteuern.



(23) SONSTIGE ANGABEN

Am Bilanzstichtag bestanden folgende Haftungsverhéltnisse und sonstige finanzielle
Verpflichtungen:

31.12.2006 31.12.2005

T-Euro T-Euro

Haftungsverhaltnisse

Haftung aus Genossenschaftsanteilen 5 5
Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen,

fallig bis 1 Jahr 301 794

fallig ab 1 Jahr bis 5 Jahre 55 329

fallig nach 5 Jahren 0 0

Zum 31.12.2006 waren durch die Berthold Hermle AG Devisentermingeschafte im Volumen
von gut 11 Mio. Euro (Vj. 13 Mio. Euro) abgeschlossen. Der Marktwert dieser Geschéafte am
Stichtag entspricht fur die Berthold Hermle AG insgesamt einem Vermdgenswert von
T-Euro 467 (Vj. Verbindlichkeit T-Euro 393). Dieser setzt sich zusammen aus Ertragen von
T-Euro 469 (Vj. T-Euro 55) und Verlusten von T-Euro 2 (Vj. T-Euro 447). Diese Geschafte
dienen einerseits zur Absicherung der zum Bilanzstichtag bestehenden Fremdwahrungs-
forderungen, dariiber hinaus zusatzlich der Absicherung von zum Stichtag bilanziell noch
nicht erfassten, aber erwarteten Cash-Flows.

(24) ERKLARUNG GEMAR § 161 AKTG

Vorstand und Aufsichtsrat der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG erklaren gemaf
§ 161 AkIG:

Den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex"
wird nicht entsprochen. Zur Begriindung weisen wir darauf hin, dass die Maschinenfabrik
Berthold Hermle AG ein eigenes Corporate Governance-Konzept entwickelt hat, welches
sich an den Vorschriften des Aktiengesetzes und den von ihr schon bisher praktizierten



Grundséatzen einer offenen Informationspolitik orientiert und das im Rahmen der Geschafts-
ordnung des Vorstands und des Aufsichtsrats umgesetzt wurde. Den gesetzlichen
Anforderungen wird dabei vollumfanglich entsprochen. Die Umsetzung von dariber
hinausgehenden Empfehlungen des Corporate Governance Kodex halten Vorstand und
Aufsichtsrat gerade auch im Hinblick auf die Marktkapitalisierung der Gesellschaft und die

mit einer solchen Umsetzung verbundenen zusétzlichen Kosten nicht flr angezeigt.

Diese Erklarung steht unseren Aktionaren dauerhaft unter der Hermle Homepage
www.hermle.de\Borse\Kodex8161AktG zur Einsicht zur Verfigung.

(25) ANGABEN ZU DEN ORGANEN DER GESELLSCHAFT:

Den Vorstand bilden folgende Personen:

Dietmar Hermle, Sprecher des Vorstands
Mitglied des Aufsichtsrats der euromicron AG, Frankfurt a.M. bis 16.01.2006

Gunther Beck

Franz-Xaver Bernhard
Mitglied des Aufsichtsrats der Vollmer Werke Maschinenfabrik GmbH, Biberach/Riss,
seit 30.01.2006

Den Aufsichtsrat bilden folgende Personen:

Walter Schneider, Senator e.h., Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrats
Vorsitzender des Vorstands der Stuttgarter Bank AG i.R.

Dieter Jeschke, Vorsitzender des Aufsichtsrats

Vorstand der AdCapital AG, Leinfelden-Echterdingen

Weitere Aufsichtsratsmandate: Vorsitzender des Aufsichtsrats der AdCapital Beteiligungs-AG, Lein-
felden-Echterdingen

Vorsitzender des Aufsichtsrats der euromicron AG, Frankfurt, bis 16.01.2006

Gerd Schneider, Stellv. Vorsitzender
Dipl. -Kaufmann, Steuerberater
Weitere Aufsichtsratsmandate: Mitglied des Aufsichtsrats der Trickes Mineralguss AG,

Efringen-Kirchen



Gunther Leibinger, Stellv. Vorsitzender

Unternehmer

Weitere Aufsichtsratsmandate: Mitglied des Aufsichtsrats der AdCapital AG,
Leinfelden-Echterdingen

Mitglied des Aufsichtsrats der euromicron AG, Frankfurt a.M. bis 16.01.2006

Ortwin Guhl

Vorsitzender des Vorstands der Kreissparkasse Tuttlingen bis 31.01.2006

Weitere Aufsichtsratsmandate: Vorsitzender des Aufsichtsrats der AdCapital AG,
Leinfelden-Echterdingen, Vorsitzender des Aufsichtsrats der Sirius AG, Villingen-Schwenningen,
Mitglied des Aufsichtsrats der Tolatec AG, Horb am Neckar

Weitere Mandate in Kontrollgremien: Mitglied des Verwaltungsrats der GZS Gesellschaft fir

Zahlungssysteme bis 30.06.2006

Siegfried Bradler *)

Mechaniker

Adolf Weber *)

Betriebsratsvorsitzender

") gewahlte Arbeitnehmervertreter

Gosheim, 02.03.2007

Maschinenfabrik Berthold Hermle AG

Dietmar Hermle Gunther Beck Franz-Xaver Bernhard



Posten des Anlagevermégens

Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an

solchen Rechten und Werten
2. Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlief3lich der Bauten auf fremden
Grundstlicken

2. Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

w

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen
3. Sonstige Ausleihungen

(1) Der Zugang betrifft das Jahresergebnis der Hermle Machine Co. LLC sowie die neu gegriindete Tochter Hermle Italia SRL

ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS

Anschaffungs-/ Zugéange Abgénge Umbuchungen Wahrungs- kumulierte Restbuchwert Abschreibungen
Herstellungskosten anpassung Abschreibungen 31.12.2006 des Geschéftsjahres
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

3.362.774,13 556.598,97 78.285,61 0,00 0,00 2.975.133,49 865.954,00 305.476,97

0,00 49.955,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.955,00 0,00
3.362.774,13 606.553,97 78.285,61 0,00 0,00 2.975.133,49 915.909,00 305.476,97
29.169.905,59 234.617,36 0,00 142.787,05 -158.149,73 9.393.524,27 19.995.636,00 1.163.335,35
18.021.337,15 925.982,08 253.592,02 0,00 0,00 14.208.862,21 4.484.865,00 1.298.780,08
14.228.294,79 1.323.347,88 1.055.469,63 0,00 -587,65 11.797.576,23 2.698.009,16 1.323.511,22
150.287,05 140.692,75 7.500,00 -142.787,05 0,00 0,00 140.692,75 0,00
61.569.824,58 2.624.640,07 1.316.561,65 0,00 -158.737,38 35.399.962,71 27.319.202,91 3.785.626,65
3.181.671,21 585.950,63 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 3.767.621,84 0,00
1.903.225,67 2.200.000,00 1.100.190,57 ¢ 0,00 0,00 0,00 3.003.035,10 0,00
106.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106.000,00 0,00
5.190.896,88 2.785.950,63 1.100.190,57 0,00 0,00 0,00 6.876.656,94 0,00
70.123.495,59 6.017.144,67 2.495.037,83 0,00 -158.737,38 38.375.096,20 35.111.768,85 4.091.103,62

(2) Der Abgang betrifft den anteiligen Jahresverlust aus der Innovaris GmbH & Co. KG sowie den Abgang der Anteile an der Alwa Hermle SRL



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR 2006 BIS 31. DEZEMBER 2006
DER MASCHINENFABRIK BERTHOLD HERMLE AG, GOSHEIM

Umsatzerlose

Erhéhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Abschreibung auf immaterielle

Vermdgensgegensténde des Anlagevermdgens

und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertréage aus Beteiligungen

Ertrége aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermdgens

Zinsen und &ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

Jahresuberschuss

Gewinnvortrag

Zufuihrung zu andere Gewinnruicklagen
Entnahme aus Rucklage fur eigene Anteile

Einstellung in andere Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn

EUR

Vorjahr
EUR

181.931.735,65

782.000,00
125.081,60

4.749.417,23

84.236.160,53
8.445.689,65

29.205.073,15

5.369.813,74

4.091.103,62

21.240.618,93

693.950,63

3.075.688,94

1.135.066,76

723.190,57

3.490.499,66

187.588.234,48

152.588.459,62

691.016,10

10.874.359,17

120.672,53

35.690.790,96

10.995.031,70

24.695.759,26
1.717.997,11
0,00

0,00

-6.000.000,00

20.413.756,37

148.581.906,27

437.000,00
224.661,28

6.060.716,28
155.304.283,83

70.605.092,19
7.943.930,29
26.513.301,72

4.943.511,18

4.055.938,34

17.599.828,05
131.661.601,77

882.153,78

7.543,23

1.583.511,68

1.349.444,95

273.203,53
850.560,21
24.493.242,27

8.077.383,17

68.101,60
8.145.484,77
16.347.757,50

2.920.165,99
-424.489,75
424.489,75

-2.500.000,00
16.767.923.49




BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2006

DER MASCHINENFABRIK BERTHOLD HERMLE AG, GOSHEIM

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte

und &hnliche Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten und Werten

2. Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen

1. Grundstucke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlief3lich der Bauten auf

fremden Grundstiicken

2. Technische Anlagen und Maschinen

3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im
Bau

lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen
3. Sonstige Ausleihungen

B. UMLAUFVERMOGEN
. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige
Leistungen
3. Fertige Erzeugnisse und Waren
4. Geleistete Anzahlungen

Il. Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande
. Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

3. Forderungen gegen Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht

4. Sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Wertpapiere
Sonstige Wertpapiere
IV. Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Vorjahr
EUR EUR
865.954,00 615.310,00
49.955,00 0,00
915.909,00 615.310,00

19.995.636,00
4.484.865,00

2.698.009,16

140.692,75

3.767.621,84
3.003.035,10
106.000,00

27.319.202,91

6.876.656,94

13.007.000,00
9.176.000,00

7.650.000,00
139.965,44

25.281.257,87
12.485.037,77

24.666,73
3.353.285,69

35.111.768,85

29.972.965,44

41.144.248,06
5.022.600,00

32.520.182,12

108.659.995,62

101.696,91

20.926.363,76
4.873.562,00

2.716.252,52

150.287,05
28.666.465,33

3.181.671,21
1.485.225,67
106.000,00

4.772.896,88
34.054.672,21

9.982.000,00
5.602.000,00

10.003.000,00
0,00

25.587.000,00

24.560.288,78
5.327.774,02

1.730.050,33
779.227,48

32.397.340,61
6.511.083,00

34.446.502,37
98.941.925,98

195.815,04

143.873.461,38 _133.192.413,23




BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2006
DER MASCHINENFABRIK BERTHOLD HERMLE AG, GOSHEIM

PASSIVA
Vorjahr
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL

I.  Gezeichnetes Kapital 15.000.000,00 15.000.000,00

Il. Gewinnricklagen
1. Gesetzliche Riicklage 1.500.000,00 1.500.000,00
2. Andere Gewinnriicklagen 72.000.000,00 66.000.000,00
73.500.000,00 67.500.000,00
Ill. Bilanzgewinn 20.413.756,37 16.767.923,49

108.913.756,37 99.267.923,49

B. RUCKSTELLUNGEN

1. Steuerriickstellungen 2.545.000,00 2.029.112,19
2. Sonstige Ruckstellungen 19.281.005,58 18.458.696,74

21.826.005,58 20.487.808,93

C. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten gegentuber Kreditinstituten 0,00 0,00

2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 4.028.653,67 3.444.343,99

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.032.508,16 4.052.368,31

4. Verbindlichkeiten gegenilber verbundenen Unternehmen 1.304.486,90 1.081.206,07

5. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhaltnis besteht 607.670,35 477.661,87

6. Sonstige Verbindlichkeiten 4.157.020,55 4.369.572,17
13.130.339,63 13.425.152,41
D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 3.359,80 11.528,40

143.873.461,38 _133.192.413,23




Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Maschinenfabrik Berthold Hermle AG blickt auf ein erfolgreiches Geschéftsjahr 2006 zu-
rick. Vor dem Hintergrund einer anhaltend positiven Branchenkonjunktur konnten die Ge-

sellschaft sowie der von ihr geleitete Konzern Umsatz und Ergebnis erneut steigern.

Der Aufsichtsrat hat die Arbeit des Vorstands im Berichtsjahr entsprechend seiner satzungs-
und gesetzmafigen Pflichten beratend begleitet und Gberwacht. Wir informierten uns in funf
ordentlichen Aufsichtsratssitzungen sowie durch erganzende mundliche und schriftliche Be-
richte ausfuhrlich Uber die wirtschaftliche und finanzielle Situation, die Geschéaftsentwicklung
und Strategie sowie die Finanz-, Investitions- und Personalplanung der Hermle AG und des
Konzerns. Dabei konnten wir uns von der ordnungsgemafien Geschéftsfihrung des Vor-
stands Uberzeugen. Alle Grundsatzentscheidungen und samtliche Geschéfte, die laut Sat-
zung oder Gesetz die Zustimmung des Aufsichtsrats bendétigen, haben wir vor der Be-

schlussfassung ausfuhrlich diskutiert und gepruft.

Im Berichtsjahr hat der Aufsichtsrat einen Prasidialausschuss gebildet, der zweimal tagte.

Dabei wurden im Wesentlichen Personalthemen behandelt.
Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat

Zu den wichtigsten Diskussionspunkten wahrend der ordentlichen Aufsichtsratssitzungen
zahlte 2006 der Ausbau der Auslandsvertriebsaktivitaten. Der Aufsichtsrat informierte sich
umfassend uber die Entwicklung der Ende 2005 gegriindete Exportgesellschaft Hermle
WWE AG in der Schweiz und ihrer russischen Tochtergesellschaft Hermle Vostok ooo.
Auch mit der Erweiterung der Aktivitéaten in Bulgarien und Rumanien, die wir flr einen zu-
kunftsorientierten Schritt halten, beschéftigten wir uns eingehend. Den Aufbau einer eigenen
Tochtergesellschatft in Italien bewertete der Aufsichtsrat ebenfalls positiv. Wir sind der An-
sicht, dass Hermle auf diesem Weg die Prasenz im italienischen Markt erh6hen kann und

stimmten der Griindung deshalb zu.

Einen weiteren Beratungsschwerpunkt bildete die Entwicklung neuer Technologien zur kon-
tinuierlichen Verbesserung der Marktposition von Hermle. In diesem Zusammenhang erorter-
ten wir vor allem ein innovatives Bearbeitungsverfahren der Entwicklungsgesellschaft Inno-

varis, das Hermle der Fachwelt im Frihjahr 2007 vorstellt.



Im Fokus der letzten Aufsichtsratssitzung des Jahres standen insbesondere die Unterneh-
mensplanung und die Diskussion kinftiger Szenarien sowie daraus ableitbarer Chancen und
Risiken fur die Maschinenfabrik Berthold Hermle AG.

Corporate Governance

Vorstand und Aufsichtsrat der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG legen Wert auf eine ver-
antwortungsvolle, nachhaltige Unternehmensfiihrung. Dazu wurden geeignete Regelungen
eingefihrt, die unabhangig von den Empfehlungen der Regierungskommission ,Deutscher
Corporate Governance Kodex" sind. Gemal § 161 AktG erklaren Vorstand und Aufsichtsrat

der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG hierzu:

.Den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex"
wird nicht entsprochen. Zur Begriindung weisen wir darauf hin, dass die Maschinenfabrik
Berthold Hermle AG ein eigenes Corporate Governance-Konzept entwickelt hat, welches
sich an den Vorschriften des Aktiengesetzes und den von ihr schon bisher praktizierten
Grundsatzen einer offenen Informationspolitik orientiert und das im Rahmen der Geschafts-
ordnung des Vorstands und des Aufsichtsrats umgesetzt wurde. Den gesetzlichen Anforde-
rungen wird dabei vollumfanglich entsprochen. Die Umsetzung von dartiber hinausgehenden
Empfehlungen des Corporate Governance Kodex halten Vorstand und Aufsichtsrat gerade
auch im Hinblick auf die Marktkapitalisierung der Gesellschaft und die mit einer solchen Um-

setzung verbundenen zuséatzlichen Kosten nicht fir angezeigt.”

Diese Erklarung ist auf der Website der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG

(www.hermle.de) unter der Rubrik Borse/Pflichtvertffentlichungen dauerhaft zugénglich.

Prifung der Jahresabschliisse

Der Einzelabschluss der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG wurde nach den Vorschriften
des Handelsgesetzbuchs (HGB) und der Konzernabschluss nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS) aufgestellt. Als Prufer wéahlte die Hauptversammlung die Wirt-
schaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft Bansbach, Schibel, Brésztl & Partner
GmbH, Stuttgart. Der Aufsichtsrat beauftragte diese Gesellschaft im Anschluss an die
Hauptversammlung mit der Prifung der Jahresabschlisse der Maschinenfabrik Berthold
Hermle AG und des Konzerns sowie des zusammengefassten Lageberichts, nachdem sie
dem Aufsichtsratsvorsitzenden schriftlich bestatigt hatte, dass keine Umstande bestehen, die
ihre Unabhangigkeit als Abschlussprifer beeintréachtigen kénnten. Die Bansbach, Schiibel,
Brosztl & Partner GmbH hat diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfiihrung und un-
ter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer aufgestellten deutschen Grundsatze

ordnungsmalfiiger Abschlussprifung geprift und keine Einwendungen erhoben. Die Jahres-



abschlisse und der zusammengefasste Lagebericht erhielten daher den uneingeschréankten

Bestatigungsvermerk.

Allen Aufsichtsratsmitgliedern lagen die Jahresabschlisse, der Lagebericht und die Prifbe-
richte rechtzeitig vor. Wir haben diese Unterlagen gepruft und in der Bilanzsitzung am 27.
April 2007 in Anwesenheit des Wirtschaftsprifers umfassend diskutiert. Der Aufsichtsrat fand
keinen Anlass zu Beanstandungen und schliel3t sich dem Urteil des Wirtschaftspriifers an.
Wir billigen die Abschlisse. Der Jahresabschluss der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG

ist damit festgestellt.

Den Gewinnverwendungsvorschlag, der wie im Vorjahr die Ausschittung einer Dividende
von 0,85 Euro je Vorzugsaktie und von 0,80 Euro je Stammaktie sowie eines Sonderbonus
von jeweils 3,20 Euro vorsieht, haben wir ebenfalls geprift. Wir schliel3en uns dem Vor-

schlag, der dem positiven Geschaftsverlauf des Jahres 2006 gerecht wird, an.
Personalien

In der Hauptversammlung der Maschinenfabrik Berthold Hermle AG am 6. Juli 2006 wurden
die bisherigen Mitglieder des Aufsichtsrats erneut fir eine 5-Jahres-Periode gewahit. Im An-
schluss an die Hauptversammlung wurden in der konstituierenden Sitzung des Aufsichtsrats
der Unterzeichner als Vorsitzender sowie die Herren Gunther Leibinger und Gerd Schneider
als stellvertretende Vorsitzende gewahlt. Im Vorstand haben sich keine personellen Verén-

derungen ergeben.

Die gute Umsatz- und Ergebnisentwicklung im Berichtsjahr forderte hohe Leistungen des
gesamten Hermle-Teams. Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeitern fiir die

grolRe Einsatzbereitschaft und winscht ihnen ein erfolgreiches Geschéftsjahr 2007.

Gosheim, im April 2007
Dieter Jeschke

Vorsitzender des Aufsichtsrats
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